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STATUTS

« MAISON VIETNAM »

Article 1 : DENOMINATION 

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1/7/1901 et le décret du 16/8/1901, sous la dénomination de « MAISON VIETNAM ». 

Article 2 : OBJET

Cette association a pour objet:

- de renforcer la solidarité parmi les ressortissants vietnamiens ou d’origine vietnamienne résidant à Toulouse ou dans la région Midi-Pyrénées en étroite collaboration avec les autorités publiques et les organisations compétentes;

- d’œuvrer pour leur intégration, ou adéquation à la société française et défendre leurs droits et intérêts légitimes, individuels ou collectifs ;

- de participer activement aux projets de coopération et de co-développement entre la France et le Vietnam ;

- de développer les relations de partenariat avec la Mairie de Toulouse, le Conseil Régional Midi-Pyrénées, le Conseil Général de la Haute-Garonne, ainsi qu’avec toute autre organisation gouvernementale et non gouvernementale ;

- d’initier et de développer ses propres projets culturels ou humanitaires.

Dans le cadre de l’association, les membres de « MAISON VIETNAM » s’interdisent toute activité politique, religieuse ou commerciale.

Article 3 : SIEGE SOCIAL et SITE INTERNET

Le siège social est fixé chez 

Monsieur PHAM Van Dinh, n° 11 rue André THEURIET, 31500 Toulouse, France.

Il pourra être transféré à l'intérieur du département, ou d'un département limitrophe par simple décision du Conseil d’Administration.

L’adresse du site internet de l’association (« maisonvietnam.org ») peut être modifiée, si nécessaire.
Article 4 : DUREE 

La durée de l’association est illimitée.

Article 5 : COMPOSITION

L’association se compose :

· de membres d’honneur
Ce titre honorifique peut être conféré par le Conseil d’Administration aux personnes, non membres adhérents, mais qui ont rendu des services notables à l’association. Ils peuvent participer aux assemblées générales avec voix consultative. Ils ne sont ni électeurs ni éligibles.

-  de membres du Conseil des Consultants

Ce conseil est composé des personnalités à forte compétence et d’expertise, notamment dans les domaines scientifiques, techniques, économiques, culturels, artistiques, et juridiques. Ces personnes peuvent ne pas être membres de Maison Vietnam mais approuvent ses objectifs et sont disposées à participer à ses actions .Elles sont cooptées par le Conseil d’Administration.

· de membres adhérents. 
Toute personne majeure, quelle que soit sa nationalité, peut devenir membre adhérent de l’association. L’acceptation de sa demande d’adhésion est du ressort du Conseil d’Administration. 

Les membres adhérents peuvent participer à toutes les activités de l’Association et doivent verser une cotisation annuelle dont le montant est fixé chaque année par le Conseil d’Administration.

Tout membre est tenu à  respecter les statuts de l’association.

Article 6 : PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

La qualité de membre de l’Association se perd :

· par démission adressée par courrier au président de l’association ; 

· par décès ;

· en cas de non paiement de la cotisation annuelle ;

· en cas d’exclusion décidée par le Conseil d’Administration pour non respect des statuts de l’association ou pour faute grave, le membre intéressé ayant été préalablement invité à fournir ses explications.

Article 7 : RESSOURCES DE L’ASSOCIATION 

Les ressources de l’Association se composent :

· des cotisations versées par les membres qui en sont redevables ;

· des contributions financières d’organismes privés et d’établissements publics français et européens ;

· des produits de prestation de service ;

· des intérêts et revenus des biens et valeurs appartenant à l’association ;

· des dons manuels, notamment dans le cadre du mécénat ;

· des bénéfices provenant des activités organisées par l’association dans le cadre de son objet.

Ressources spécifiques :

Les subsides collectés en vue d’un projet bien défini, dans le cadre de son cinquième et dernier objet de l’article 2, doivent être uniquement et entièrement utilisés à cette fin.

Article 8 : COMPTABILITE 
Il est tenu au jour le jour une comptabilité deniers par recettes et par dépenses, et s’il y a lieu, une comptabilité matières.

Article 9 : CONSEIL D’ADMINISTRATION

L’association est administrée par un Conseil d’Administration composé de 5 à 15 membres élus parmi les adhérents pour 2 ans par l’assemblée générale au scrutin uninominal à la majorité relative.

Les membres sortants sont rééligibles.

En cas de vacance, le conseil pourvoit au remplacement du ou des membres. Les pouvoirs des membres ainsi cooptés prennent fin à l’époque où devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Le Conseil d’Administration dispose de tous les pouvoirs qui ne sont pas statutairement réservés à l’assemblée générale pour gérer, diriger et administrer l’association en toutes circonstances.

Article 10 : REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration se réunit toutes les fois que cela est nécessaire, et au moins 1 fois par an, sur convocation du président, ou sur la demande de plus de 50% de ses membres.

Les décisions sont prises à la majorité simple des voix.

En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.

Le vote par procuration ou par correspondance n’est pas autorisé.

L’ordre du jour des réunions est déterminé par le président hormis le cas où le conseil se réunit sur la demande de plus de 50% de ses membres.

Le Conseil d’Administration peut s’adjoindre, à titre consultatif, des personnes susceptibles de l’éclairer particulièrement sur un sujet mis à l’ordre du jour.

Il est dressé un procès-verbal des réunions, signé par le président et le secrétaire.

Article 11 : BUREAU

Le Conseil d’Administration choisit parmi ses membres un bureau composé de :

· un président ;

· si nécessaire, un ou plusieurs vice-présidents;

· un secrétaire ;

· si nécessaire, un ou plusieurs secrétaires adjoints;

· un trésorier ;

· si nécessaire, un ou plusieurs membres délégués.
Le bureau dispose de tous les pouvoirs pour assurer la gestion courante de l’association.

Article 12 : ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’Assemblée Générale est convoquée ordinairement une fois tous les 2 ans par le président.

Elle se compose de tous les membres à jour de leur cotisation à la date de convocation.

L’ordre du jour est fixé par le Conseil d’Administration et est indiqué sur les convocations.

Les convocations doivent être envoyées au moins 15 jours à l’avance, par courrier postal simple ou par courrier électronique, par les soins du secrétaire.

Seuls les points indiqués à l’ordre du jour peuvent faire l’objet d’une décision.

Les décisions sont valablement prises si plus de 50% de ses membres sont présents ou représentés, ou participants au vote par correspondance. A défaut du quorum, une deuxième assemblée générale sera convoquée dans les délais impartis, où nul quorum ne sera plus requis.

Les décisions sont prises à la majorité simple des votants.

Le vote par procuration est autorisé, mais nul ne peut détenir plus de 2 mandats.

Le vote par correspondance est autorisé, selon les modalités fixées par le règlement intérieur.

Article 13 : ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’assemblée générale extraordinaire a seule compétence pour modifier les statuts, décider la dissolution de l’association et l’attribution des biens de l’association, sa fusion avec toute autre association poursuivant un but analogue.

Elle doit être convoquée spécialement à cet effet par le président ou à la requête des 2/3 des membres de l’association dans un délai de 30 jours avant la date fixée.

La convocation doit indiquer l’ordre du jour et comporter en annexe le texte de la modification proposée.

L’assemblée générale extraordinaire se compose de tous les membres à jour de leur cotisation à la date de convocation.

Les décisions seront prises à la majorité des 2/3 des membres présents.

Le vote par procuration ou par correspondance est autorisé.

Article 14 : DISSOLUTION

En cas de dissolution volontaire, statutaire ou judiciaire, l’assemblée extraordinaire désigne un ou plusieurs liquidateurs et l’actif, s’il y a lieu, est dévolu à une association, fondation ou  collectivité locale proposée par le Conseil d’Administration, conformément à l’article 9 de la loi du 1er juillet 1901 et au décret du 16 août 1901.

Article 15 : PROCES-VERBAUX

Les délibérations et résolutions des assemblées générales sont établies sans blanc ni rature, sur des feuillets numérotés paraphés par le président et consignés dans un registre spécial conservé au siège de l ‘association.

Article 16 : REGLEMENT INTERIEUR

Le Conseil d’Administration peut, s’il le juge nécessaire, établir un règlement intérieur destiné à déterminer les détails d’exécution des présents statuts.

Article 17 : FORMALITES

Les présents statuts ont été approuvés lors de l’assemblée constituante le 24 mars 2007 à Toulouse.

Ils ont été établis en trois exemplaires dont deux pour la déclaration et un pour l’association.

Le président 








        Le vice-président

